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ACUERDO DE COLABORACION ENTRE LA OFICINA DE ETICA
GUBERNAMENTAL Y LA OFICINA DE GERENCIA DE PERMISOS

I. Comparecen

De la primera parte: La Oficina de Ftica Gubernamental de Puerto Rico (OEG),
representada en este acto por su Directora Ejecutiva, fa licenciada Zuima R. Rosario
Vega.

De la segunda parte: La Oficina de Gerencia de Permisos (OGPe), representado en
este acto por su Director Ejecutivo, el arquitecto Alberto Lastra Power.

iI. Base Legal

Este Acuerdo de Colaboracion se lleva a cabo en virtud de las facultades v poderes que

- le confiere a la Direccién Ejecutiva de la Oficina de Etica Gubernamental de Puerto Rico

la Ley 1-2012, segin enmendada, conocida como la Ley de Etica Gubernamental de
Puerto Rico de 2011 (LEG). E Articulo 2.3 (F), (1), (K) v (T) de Ia citada LEG, faculta a
la Direccién Ejfecutiva de la OEG a examinar, ordenar, requerir y obtener copia de todo
documento o prueba relacionada con cualquier asunto gue sea objeto de investigacién
0 gue este en controversia ante la Oficing; a solicitar de las agencias aquellos informes
que estime necesarios y a establecer acuerdos de colaboracion con entidades piiblicas o
privadas, dentro y fuera de Puerto Rico. Asimismo, el Articulo 2.4 (a) 1 v 2 de la LEG
establece los parametros necesarios para que toda agencia, a requerimiento de la
Direccién Ejecutiva, ponga a su disposicidn, al maximo posible, los servicios, el personal
y ias instalaciones para llevar a cabo las disposiciones de esta Ley. Ademas, la LEG
habilita a la Direccion Ejecutiva a requerir que toda agencia le supla la informacion que
obre en su poder y que le dé acceso, incluyendo pero sin limitarse, a su sistema de
informacion y a su base de datos, si fuese necesario, para llevar a cabo las funciones de
la OEG.

III. Propdsito

Este Acuerdo de Colaboracion se realiza con el fin de obtener el acceso a los datos
relacionados con los permisos de negocios que expiden. De esta forma, se maximizara
et esfuerzo de investigacion que llevamos a cabo.



la OEG estd habilitada por Ley, como parte de las facultades concedidas para
desempefiar su funcion fiscalizadora, a recabar Ia informacion necesaria para llevar a
cabo su labor. Es por esto, que se le autorizd, por virtud del Articulo 2.3 (T) de la LEG,
a establecer los acuerdos que entienda necesarios y convenientes.

VY. Oficiales de Enlace

La Direccién Ejecutiva de la OEG y el Director Ejecutivo de la OGPe designaran sus
respectivos oficiales de enface gue servirdn de contacto entre las diferentes unidades de
trabajo para la coordinacion e implantacion efectiva de las disposiciones de este
Acuerdo de Colaboracion. El Director Ejecutivo de la OGPe nombrard a dos oficiales de
enlace, y la Direccién Ejecutiva nombrara a dos Directores Auxiliares de Area de la OFG,
guienes llevardn a cabo la encomienda de recopilar fa informacién que necesita. Estos
Directores Auxiliares de Area firmaran el Compromisc de Confidencialidad que
establecera la obligacion adquirida.

V. Clausulas y Condiciones

1. la OEG se compromete a garantizar la confidencialidad de la informacion
obtenida. La informacidn serd exclusivamente para el propésito oficial delegado
por la LEG a {a OEG.

2. La OEG se compromete a tomar las siguientes medidas y cualquier otra medida
que estime pertinente para mantener fa confidencialidad de la informacion:

a. Se le asignard una ciave de acceso confidencial a cada Director Auxiliar de
Area designado por la OFEG para recabar la informacion.

b. En caso de que uno de los Directores designados cese por cualquier
motivo en sus funciones, la OEG deberd informarlc a la OGPe en un
término no mayor de 24 horas.

c. Cada Director Auxiliar de Area designado firmard el Compromiso de
Confidencialidad que es parte del Acuerdo de Colaboracion.

3. Ambas partes reconocen que este Acuerdo de Colaboracion no establece
responsabilidad alguna de compensar econémicamente a la otra parte por los
servicios gue se prestaran, ni conlleva la erogacion de fondos publicos.




4, Este Acuerdo de Colaboracidn esta sujeto a las leyes del Gobierno de Puerto Rico
y sera interpretado de acuerdo a las mismas y a las leyes federales que le
puedan aplicar a cada una de las entidades aqui representadas.

VI. Vigencia

Este Acuerdo de Colaboracidn entrard en vigor a partir de la fecha de su otorgamiento.
El mismo podrd ser renovado o enmendado, siempre gue exista una comunicacion
suscrita por el Director Ejecutivo de la OGPe o por la Direccidn Ejecutiva de la OEG.

VII. Derogacion

Este Acuerdo de Colaboracion deroga cualquier Acuerdo de Intercambio de Informacion
establecido en estos términos, entre la OGPe vy la OEG, gue se haya suscrito con
anterioridad.

VIII. Aceptaciony firma

Ambas partes suscriben el presente Acuerdo de Colaboracidn, obligandose formalmente
a cumplir con todas sus condiciones.

En San Juan de Puerto Rico, hoy 11 de marzo de 2015,

FDO. FDO.
Arg. Alberto Lastra Power Lcda. Zulma R. Rosario Vega
Director Ejecutivo Directora Ejecutiva

Oficina de Gerencia de Permisos Oficina de Etica Gubernamental

IX. COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD

Nosotros, Leda. Mabel Santiago Ramirez, Directora Auxiliar del Area de Investigaciones
y Procesamiento Administrativo y el Sr. Héctor R. Bladuel! Viera, CFE, Director Auxitiar
de Area de Auditoria de Informes Financieros de la OEG, reconocen que la informacién
que forma parte de la base de datos de la Oficina de Gerencia de Permisos es
confidencial y nos comprometemos:

PRIMERA: A no utilizar ni a divulgar la informacidén obtenida para fines ajenos a los
propositos 0 a las funciones oficiales de la QEG que llevamos a cabo.

SEGUNDA: A proteger la clave de acceso asignada, para evitar que cualquier persona
no autorizada tenga acceso a la base de datos en la que trabajamos.



TERCERA: A utilizar la clave de acceso asignada, Unicamente, cuando nos encontremos
en funciones oficiales de la agencia.

CUARTA: A obtener la informacion estrictamente necesaria para las funciones oficiales
delegadas.

QUINTA: A no efectuar cambios o modificaciones en Ia base de datos en la que nos
encontremos trabajando.

SEXTA: Comprendemos que la violacién de las condiciones aqui establecidas conlleva la
imposicién de medidas disciplinarias, incluyendo la destitucion del puesto, acusac1ones
criminales conforme a las disposiciones del Codigo Penal de Puerto Rico!, seglin
enmendado v a la Ley de Etica Gubernamental de 20112, segiin enmendada.

En San Juan de Puerto Rico, hoy, 11 de marzo de 2015.

FDQ. FDO.
Mabel Santiago Ramirez Héctor R. Bladuell Viera
_ Directora Auxiliar _Director Auxiliar
Area de Investigaciones y Area de Auditoria de
Procesamiento Administrativo Informes Financieros

' Ley 146-2012, segun enmendada.

2 Ley 1-2012, segun enmendada.




